A COORDENADORA DO CAMPUS UNIVERSITARIO DE MARABA, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem o Estatuto e Regimento Geral da UFPA e o Regimento do
Campus (Resolucédo 644, de 14 de fevereiro de 2008), atendendo ao disposto na Resolugédo
4286/CONSEPE de 20 de outubro de 2010 e em cumprimento a decisdo do Conselho do
Campus de Maraba, em Reunido Ordinaria realizada no dia 27 de agosto de 2012, promulga

a seguinte

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE MARABA

RESOLUCAO N° 01, de 11 de setembro de 2012

Altera a Resolugdo n.° 02/2011, de 26 de janeiro
de 2011 do Campus Universitario de Maraba,
adequando-a a Resolucdo CONSEPE, de N.
4.286, DE 13 DE JUNHO DE 2012; Regulamenta
critérios, atividades, pontuacGes e respectivos
pesos a serem considerados,
Universitario de Maraba, para as provas escrita,
didatica, de memorial e para julgamento de
titulos, nos Concursos Publicos para ingresso no

Magisterio Superior.

RESOLUCAO:

TITULO I

DA VALORACAO DA PROVA ESCRITA

Art. 1°. A avaliacdo da Prova Escrita observara, conforme o artigo 23 da Resolugéo
4286/2012 CONSEPE os critérios abaixo discriminados, com a valoracdo respectiva:

I. apresentacdo: introducdo, desenvolvimento, conclusao (2,0);

Il. conteddo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias,

extensdo, atualizacédo e profundidade (6,0)

I1l. linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e

correcdo gramatical (2,0).

no Campus
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TITULO II
DA VALORAGCAO DA PROVA DIDATICA

Art. 2°. A prova didatica destina-se a avaliacdo do desempenho didatico-pedagogico do
candidato quanto aos seguintes critérios, definidos no art.24, paragrafo 1° da Resolugédo
4286/2012 /ICONSEPE:

I. 0 planejamento, a organizacao e a clareza da aula (7,0);

Il. a extensdo, atualizacao e profundidade dos conhecimentos do candidato (3,0)

TITULO Il
DA VALORACAO DA PROVA PRATICA

Art. 3°. Havendo necessidade de Prova Pratica ou Experimental seus critérios de avaliagao
serao definidos previamente no respectivo Plano de Concurso, desde que atenda ao disposto
no artigo 27, paragrafo unico, da Resolucao 4286/2012 - CONSEPE.

TITULO IV
DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 4°. Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora deverd avaliar os aspectos
constantes do art. 30 da Resolugdo 4286/2012 CONSEPE, com a seguinte valoragéo:

I. dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para sua pertinéncia em relacéo a &rea de conhecimento do Concurso e/ou
do Projeto Pedagogico do Curso e/ou do Perfil do Curso, conforme exigido no Plano de
Concurso (2,0);

Il . consisténcia tedrica, formativa e pratica (2,0)

I1l. extenséo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do
Concurso (2,0);

IV. pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliogréaficas (0,5);

V. dados da carreira do candidato que revelem lideranga académica e cientifica (1,0);

VI. participacdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensao, bem como em
atividades de administracdo universitaria (2,0);

VII. participacdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas
a area de conhecimento em exame (0,5);
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TITULO V
DO JULGAMENTO DE TiTULOS

Art. 5°. A etapa de julgamento de titulos, de carater eliminatério e classificatorio nos
Concursos Publicos de Provas e Titulos obrigatorio para ingresso no Magistério Superior,
sera realizado por meio do exame do Curriculum Lattes dos candidatos.

§ 1°. A Comissdo Examinadora considerard e pontuara, desde que devidamente
comprovados, 0s seguintes grupos de atividades:

I. Grupo | - Formagéo Académica

I1. Grupo Il — Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural

I1l. Grupo Il — Atividades didaticas

IV. Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais

Art. 6°. Os grupos de atividades serdo organizados em dois itens, sendo:

I. Item A — composto pelo Grupo I, totalizando 5,5 pontos.

I1. Item B - composto pelos grupos Il, Il e 1V, totalizando 4,5.

8 Unico: Na composigédo da nota do item B, o grupo Il tera peso 4, enquanto os grupos Il e
IV terdo peso 3 cada um,

Art. 7°. As atividades do Grupo | serdo assim distribuidas:

I. diploma de titulo exigido como requisito minimo, validado ou revalidado em Instituicéo
nacional credenciada, no valor de 5,0 pontos.

I1. diploma de titulo superior ao exigido como requisito minimo, validado ou revalidado em
Instituicdo nacional, no valor de 0,5 ponto.

Art. 8°. As atividades do Grupo II, referentes a titulos decorrentes de producéo cientifica,
artistica, técnica e cultural, sdo as seguintes:

I. trabalhos que representem contribuicGes cientificas originais ou revisfes da literatura
cientifica publicados sob a forma de livros indexados, na qualidade de unico autor, co-
autor, Unico editor, co-editor, Unico organizador ou co-organizador (2 pontos por livro).

I1. trabalhos que representem contribuicdes cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de capitulos de livros indexados, na qualidade de Unico
autor ou co-autor (1 pontos por capitulo).

I11. patente licenciada (2 pontos por patente);

IV. patente registrada (1 ponto por patente)

V. trabalhos que representem contribui¢fes cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de artigos plenos em periddicos, na qualidade de unico
autor ou co-autor, sendo:

__artigo em periddicos com QUALIS Al, A2, B1 e B2 (2 pontos);

_ artigo em periddicos com QUALIS B3, B4 e B5 (1,5 pontos);

__artigo em periédicos com QUALIS C (1 ponto);
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_ artigo em periddicos sem QUALLIS (0,5 ponto).

VI. trabalhos que representem contribuicdes cientificas originais ou revisdes de literatura
cientifica publicados sob a forma de comunicagdes curtas em periddicos indexados e de
corpo editorial, na qualidade de unico autor ou co-autor (1,5 ponto por artigo)

VII. trabalhos completos publicados em anais de congressos, sendo internacionais (1,5 por
publicacdo), nacionais (1 ponto por publicacéo)

VIII. resumos publicados em anais de congressos: internacionais (0,7 ponto), nacionais (0,5
ponto), regionais (0,2 ponto)

IX. trabalhos devidamente autenticados apresentados em congressos, Seminarios,
conferéncias e outras reunides semelhantes, sob forma de comunicacdo oral, na qualidade
de Gnico autor ou co-autor (0,2 ponto por comunicagao)

X. participacdo em bancas de defesa de mestrado e/ou doutorado (1,0 por banca)

XI. participagcdo em bancas de defesa de graduacdo e/ou especializacdo (0,5 por banca)

8 Unico: O procedimento para computo deste grupo consiste em somar todos 0s pontos
obtidos de cada candidato. Em caso de um ou mais candidatos tiverem nota superior a 10,0
(dez), o candidato com maior pontuacdo terd sua nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais
terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.

Art. 9°. As atividades do grupo I11, referentes a titulos decorrentes de atividades didaticas,
séo as seguintes:

I. exercicio do magistério em nivel superior como professor de disciplina da area objeto do
concurso na UFPA, ou em outras instituicdes de nivel superior, devidamente autorizadas ou
reconhecidas:

a) com titulo de doutorado: (2,5 pontos por semestre).

b) com titulo de mestrado: (2,25 pontos por semestre).

c¢) com titulo de graduacdo: (2 pontos por semestre).

d) como monitor de ensino superior (1,75 pontos).

Il. atividade didatica de nivel superior como professor de disciplina de area afim a area de
conhecimento objeto de concurso:

a) com titulo de doutorado:: (2,25 pontos por semestre).

b) com titulo de mestrado: (2 pontos por semestre).

c) com titulo de graduacdo (1,75 pontos por semestre).

d) como monitor: (1,5 pontos).

I1l. atividade didatica de nivel médio como professor de disciplina considerada, pela
Comissdo Examinadora, como relacionada a area objeto de concurso:

a) com titulo de doutorado: (1,75 pontos por semestre).

b) com titulo de mestrado: (1,5 pontos por semestre).

c) com titulo de graduacdo: (1,25 pontos por semestre).

IV. atividades didaticas de nivel superior, concluidas ou em andamento, como orientador
de:

a) tese de doutoramento (1 ponto por tese).
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b) dissertacdo de mestrado (0,7 ponto por dissertacéo).

c) trabalho de concluséo de cursos de graduacéo (0,4 ponto por trabalho).

d) aluno de iniciacéo cientifica, iniciagdo a extensao e monitor: (0,4 ponto por aluno).

V. orientacdo de outros trabalhos concluidos de pesquisa ou extensdo em nivel de.:

a) doutorado (1,0 ponto por tese).

b) mestrado (0,7 ponto por dissertacéo).

c) trabalho de concluséo de cursos de graduagéo (0,4 ponto por trabalho).

d) iniciacdo cientifica, iniciacdo a extensdo e monitoria: (0,4 ponto por aluno).

VI. desempenho de cargo de dire¢do ou chefia, em cujo exercicio inclua a supervisao de
atividade de ensino na area de conhecimento objeto do concurso (1,0 ponto por semestre)
VII. desempenho de cargo de direcdo ou chefia, em cujo exercicio inclua a supervisao de
atividade de ensino em area relacionada ao objeto do concurso (0,7 ponto por semestre).

§ Unico: O procedimento para computo deste grupo consiste em optar pelo valor mais alto
entre os incisos I, Il e 111, soma-lo com o total dos incisos IV a VII. Em caso de um ou mais
candidatos tiverem nota superior a 10,0 (dez), o candidato com maior pontuacédo tera sua
nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais terdo suas notas proporcionais aquele de maior
nota.

Art. 10. As atividades do grupo 1V, referentes a titulos decorrentes de outras atividades
técnico-profissionais, s&o as seguintes:

I. exercicio de cargo, funcdo ou atividade profissional na area do conhecimento objeto do
concurso:

a) cargo ou funcao académica que ndo tiverem sido pontuados como atividades didaticas (1
ponto por semestre)

b) cargo ou funcdo fora da academia, em instituicdes de ensino, industrias, empresas,
laboratérios de pesquisa, agéncias governamentais e similares (1 ponto por semestre), ndo
sendo aceita a simples inscricdo em orgdos de classe como demonstracdo de atividade
profissional, uma vez que esta inscri¢cdo constitua condicdo para exercicio profissional.

Il. titulos conferidos por entidades pulblicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais, bem como filiacdo a entidades cientificas de qualquer origem, que importem
no reconhecimento da capacidade profissional do candidato na area de conhecimento objeto
do concurso (1,0 ponto por titulo)

I11. outros titulos conferidos ao candidato que demonstrem sua atuacdo profissional em
outras areas do conhecimento e na comunidade a que pertence (1,0 ponto por titulo)

IV. Aprovagdo em concurso publico para o magistério superior sendo:

- na area do concurso: adjunto (1 ponto); assistente (0,7 ponto) auxiliar (0,3 ponto)

- na area correlata: adjunto (0,7 ponto); assistente (0,4 ponto) auxiliar (0,1 ponto)

V. Participagdo em bancas de concurso (0,5 ponto por banca).

8 Unico: O procedimento para computo deste grupo consiste em somar todos 0s pontos
obtidos de cada candidato. Em caso de um ou mais candidatos tiverem nota superior a 10,0
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(dez), o candidato com maior pontuacdo tera sua nota equivalente a 10,0 (dez) e os demais
terdo suas notas proporcionais aquele de maior nota.

Art. 11. O procedimento para computo dos pontos finais dos candidatos consiste em somar
anota do Item A, no valor maximo de 5,5, com a nota do Item B, no valor maximo de 4,5.
Art. 12. Seré eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 5 (cinco) em quaisquer das
provas (art. 32, § 2° da Res. 4286/2012 CONSEPE)

Art. 13. Seré aprovado no concurso o candidato que obtiver nota final igual ou superior a7
(sete) como media aritmética simples das pontuacdes das provas e titulos (art. 32, § 4° da
resolucéo 4286/2012).

Art. 14. A classificacdo dos aprovados no concurso sera feita em ordem decrescente da nota
final dos candidatos, limitada ao nimero maximo de aprovados estabelecido pela legislacéo
vigente (Art. 32, § 5° da resolucéo 4286/2012).

Art. 15. Os casos omissos e ndo previstos nesta resolucdo serdo analisados e deliberados
pelo Conselho de Campus, observada a legislacéo vigente.

Coordenacdo do Campus de Maraba, 11 de setembro de 2012.
HILDETE PEREIRA DOS ANJOS

Coordenadora
Presidente do Conselho de Campus



